Priifungsordnung

der Schleswig-Holsteinischen Rechtsanwaltskammer fiir die Fortbildung zur
Gepriiften Rechtsfachwirtin/zum Gepriiften Rechtsfachwirt und zur Gepriiften
Rechts- und Notarfachwirtin/zum Gepriiften Rechts- und Notarfachwirt

Praambel:

Aufgrund des Beschlusses des Berufsbildungsausschusses der Schleswig-Holsteinischen
Rechtsanwaltskammer und der Schleswig-Holsteinische Notarkammer vom 06. Marz 2004
erlasst die Rechtsanwalts- und Notarkammer Schleswig-Holstein gemaB Beschluss der
Vorstdnde vom 31. Marz 2004 als zustandige Stelle nach § 46 Abs. 1 in Verbindung mit § 41
Satz 2 bis 4 und § 58 Abs. 2 Berufsbildungsgesetz (BBiG) die folgende Priifungsordnung fir die
Durchfiihrung von Fortbildungsprifungen:

81 Ziel der Fortbildungspriifungen

Ziel der Fortbildungsprifungen ist der Nachweis von Kenntnissen, Fertigkeiten und Erfahrun-
gen, die zur Verwaltung, Organisation und Leitung einer Rechtsanwalts- und Notarkanzlei befa-
higen.

Die Befahigung besitzt, wer das nichtanwaltliche oder das nichtanwaltliche und nichtnotarielle
Aufgabenfeld beherrscht und qualifizierte Sachbearbeitung im anwaltlichen oder im anwaltli-
chen und notariellen Aufgabenfeld leistet.

Im Ubrigen gilt § 1 der Verordnung Uber die Prifung zum anerkannten Abschluss Geprifter
Rechtsfachwirt/Geprifte Rechtsfachwirtin (BGBI. I S. 2250) vom 23. August 2001.

8§ 2  Errichtung von Priifungsausschiissen

Fir die Abnahme von Abschlussprifungen als Gepriifter Rechtsfachwirt/Gepriifte Rechtsfach-
wirtin und Geprifter Rechts- und Notarfachwirt/Geprifte Rechts- und Notarfachwirtin errichtet
die Rechtsanwaltskammer Priifungsausschiisse.

§ 3 Zusammensetzung und Berufung

1) Der Prifungsausschuss besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Die Mitglieder mlssen fir
die Priifungsgebiete sachkundig und fir die Mitwirkung im Prifungswesen geeignet sein.

Dem Prifungsausschuss gehéren an:

a) bei der Prifung zum Rechtsfachwirt/zur Rechtsfachwirtin als Beauftragte/-r der Arbeitgeber
eine Rechtsanwadltin/ein Rechtsanwalt, als Beauftragte/-r der Arbeitnehmer eine Blirovorstehe-
rin/ein Blrovorsteher bzw. eine Geprifte Rechtsfachwirtin/ein Geprifter Rechtsfachwirt, so-
wie eine Lehrkraft des héheren Dienstes einer beruflichen Schule, die die Fakultas flir das Fach
Recht besitzt.

b) bei der Priifung zum Rechts- und Notarfachwirt/zur Rechts- und Notarfachwirtin als Be-
auftragte/-r der Arbeitgeber eine Rechtsanwaltin und Notarin/ein Rechtsanwalt und Notar, als
Beauftrage/-r der Arbeitnehmer eine Blirovorsteherin/ein Blrovorsteher bzw. eine Gepriifte
Rechts- und Notarfachwirtin/ ein Geprifter Rechts- und Notarfachwirt, sowie eine Lehrkraft
des hoéheren Dienstes einer beruflichen Schule, die die Fakultas fur das Fach Recht besitzt.



(2) Dem Prifungsausschuss miissen als Mitglieder Beauftragte der Arbeitgeber und der Ar-
beitnehmer in gleicher Zahl sowie mindestens ein Lehrer einer berufsbildenden Schule an-
gehoéren. Mindestens zwei Drittel der Gesamtzahl der Mitglieder miissen Beauftragte der Ar-
beitgeber und der Arbeitnehmer sein. Die Mitglieder haben Stellvertreter.

(3) Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder werden von der Rechtsanwaltskam -
mer fur die Dauer von drei Jahren berufen. Die Kammer kann in begriindeten Ausnahme-
fallen weitere Mitglieder flr einzelne Prifungsausschiisse nach MaBgabe des Berufsbildungs-
gesetzes berufen.

(4) Die Arbeitgebermitglieder werden auf Vorschlag des Vorstandes der Rechtsanwaltskammer
berufen; die Arbeitnehmermitglieder werden auf Vorschlag der im Bezirk der Rechtsanwalts-
kammer bestehenden Gewerkschaften und selbstdndigen Vereinigungen von Arbeitnehmern
mit sozial- und berufspolitischer Zwecksetzung berufen. Lehrer/-innen der berufsbildenden
Schulen, Dozenten/-Innen und Professoren/-innen der Fachhochschulen und Universitaten wer-
den auf Vorschlag der berufsbildenden Schulen oder der zustandigen Verwaltung der Fach-
hochschulen bzw. Universitaten im Einvernehmen mit der Aufsichtsbehérde berufen. Wer-
den Mitglieder nicht oder in nicht in ausreichender Zahl innerhalb einer gesetzten, ange-
messenen Frist vorgeschlagen, so beruft die Rechtsanwaltskammer nach pflichtgemaBem
Ermessen (§ 37 Abs. 3 Satz 4 BBiG).

Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder der Prifungsausschisse kdnnen nach Anhé-
ren der an ihrer Berufung Beteiligten aus wichtigem Grund abberufen werden (§ 37 Abs. 3
Satz 5 BBIG).

(5) Die Tatigkeit im Prifungsausschuss ist ehrenamtlich. Fir bare Auslagen und fir Zeitver-
saumnis ist, soweit eine Entschadigung nicht von anderer Seite gewahrt wird, eine
angemessene Entschadigung zu zahlen, deren H6he von der Rechtsanwaltskammer mit Ge-
nehmigung der obersten Landesbehdrde festgesetzt wird.

8§ 4 Befangenheit

(1) Bei der Zulassung und den Prifungen dirfen Prifungsausschussmitglieder nicht mitwirken,
die mit einem Prifungsteilnehmer verheiratet oder verheiratet gewesen oder nach dem Part-
nerschaftsgesetz verbunden oder mit ihm in gerader Linie verwandt oder verschwagert oder
durch Annahme an Kindes statt verbunden oder in der Seitenlinie bis zum dritten Gerade ver-
wandt oder bis zum zweiten Gerade verschwégert sind, auch wenn die Ehe, durch welche die
Schwagerschaft begriindet ist, nicht mehr besteht.

(2) Angehotrige des Rechtsanwaltbliros oder des Rechtsanwalts- und Notarbliros oder
des Unternehmens, bei dem der Prifungsteilnehmer angestellt ist, sollen nicht an der Priifung
mitwirken.

(3) Prifungsausschussmitglieder, die sich befangen fihlen, oder Prifungsteilnehmer,
die die Besorgnis der Befangenheit geltend machen wollen, haben dies vor der Priifung
der Rechtsanwaltskammer, wahrend der Priifung dem Prifungsausschuss mitzuteilen.

(4) Die Entscheidung Uber den Ausschluss von der Mitwirkung trifft die Rechtsanwalts-
kammer, wahrend der Prifung der Priifungsausschuss.

(5) Wenn infolge Befangenheit eine ordnungsgemaBe Besetzung des Prifungsausschus-
ses nicht mdglich ist, kann die Rechtsanwaltskammer die DurchfiUhrung der Prifung
einem anderen Prifungsausschuss lGbertragen, wenn mehrere Ausschiisse errichtet sind; an-
dernfalls wird der nicht ordnungsmaBig besetzte Ausschuss durch von der Rechtsanwalts-
kammer zu berufende weitere Mitglieder erganzt.



§5 Vorsitz, Beschlussfihigkeit, Abstimmung

(1) Der Prifungsausschuss wahlt aus seiner Mitte eine Vorsitzende/einen Vorsitzenden und
eine Stellvertreterin/einen Stellvertreter. Der/die Vorsitzende und der/die Stellvertreter/
-in sollen nicht derselben Mitgliedergruppe angehdren.

(2) Der Prufungsausschuss ist beschlussféahig, wenn zwei Drittel der Mitglieder, mindestens
drei, mitwirken. Er beschlieBt mit der Mehrheit der abgegeben Stimmen. Bei Stimmen-
gleichheit gibt die Stimme der/des Vorsitzenden den Ausschlag.

8§ 6 Geschiftsfiihrung

(1) Die Rechtsanwaltskammer regelt im Einvernehmen mit dem Prifungsausschuss dessen Ge-
schaftsfihrung, insbesondere Einladungen, Protokollfiihrung und Durchflihrung der Beschliisse.

(2) Die Sitzungsprotokolle sind von den Mitgliedern des Priifungsausschusses zu unterzeich-
nen. Uber den Verlauf der Priifung einschlieBlich der Feststellung der einzelnen Priifungs-
ergebnisse ist eine Niederschrift zu fertigen. Diese ist von den Mitgliedern des Prifungsaus-
schusses zu unterzeichnen.

8§ 7 Verschwiegenheit und Ausschluss der 6ffentlichkeit

(1) Die Mitglieder des Priifungsausschusses haben Uber alle Priifungsvorgange gegenliber Drit-
ten Verschwiegenheit zu wahren. Dies gilt nicht gegeniiber der Rechtsanwaltskammer und dem
Berufsbildungsausschuss. Ausnahmen bedirfen der Einwilligung der Rechtsanwaltskammer.

Die Prifungen sind nicht offentlich.

Vertreter der zustandigen obersten Bundes- und Landesbehdrde, der zustandigen Stelle,
die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Berufsbildungsausschusses Bowie
Vertreter der Bundesagentur fir Arbeit kdnnen anwesend sein. Der Prifungsausschuss kann
im Einvernehmen mit der zustandigen Stelle andere Personen als Gaste zulassen, sofern
keiner der Priifungsteilnehmer dem widerspricht.

(4) Bei der Beratung uber das Prifungsergebnis dirfen nur die Mitglieder des Prifungsaus-
schusses anwesend rein.

8§ 8 Vorbereitung der Priifungen

Die Abschlussprifungen finden nach Bedarf statt. Die Termine sollen nach Méglichkeit mit den
beruflichen BildungsmaBnahmen der im Bezirk der Rechtsanwaltskammer vorhandenen Fortbil-
dungseinrichtungen abgestimmt werden.

Die Rechtsanwaltskammer gibt Anmeldetermin, Ort und Zeitpunkt der Prifungen in
ihrem Mitteilungsblatt oder in anderer geeigneter Weise rechtzeitig bekannt.

8§ 9 Zulassung zur Priifung

(1) Persdnliche Voraussetzung

Zur schriftlichen Prifung ist zuzulassen, wer

a) die Abschlusspriifung in den Ausbildungsberufen Rechtsanwaltsgehilfin/Rechtsanwaltsgehilfe

bzw. Rechtsanwalts- und Notargehilfin/Rechtsanwalts- und Notargehilfe bzw. Rechtsanwalts-
fachangestellte/Rechtsanwaltsfachangestellter bzw. Rechtsanwalts- und Notarfachangestellte/



Rechtsanwalts- und Notarfachangestellter bestanden hat und danach eine mindestens zweijah-
rige Berufspraxis

oder
b) eine mindestens sechsjahrige Berufspraxis nachweist.

Die Berufspraxis muss inhaltlich wesentliche Beziige zu den unter § 1 genannten Aufgaben ha-
ben.

Zur mundlichen Prifung ist zuzulassen, wer
die schriftliche Prifung bestanden hat und diese nicht Ianger als finf Jahre zurlickliegt.
(2) Ortliche Voraussetzung

Zur Prifung kann nur zugelassen werden, wer zum Zeitpunkt der Anmeldung zur Prifung sei-
nen Arbeitsplatz oder seinen standigen Wohnsitz im Bezirk der Rechtsanwaltskammer hat.

(3) Der Prifungsteilnehmer hat eine Priifungsgebihr nach Anforderung in der von der Rechts-
anwaltskammer festgesetzten Héhe vor der Zulassung zu entrichten.

(4) Der Prifungsausschuss kann in begriindeten Fallen im Rahmen der Verordnung des Bun-
desministeriums fur Bildung und Forschung vom 23.08.2001 (BGBI. 2001 I Seite 2250) Aus-
nahmen von den Absatzen 1-3 zulassen.

8§ 10 Anmeldung zur Abschlusspriifung

(1) Die Anmeldung zur Abschlusspriifung hat schriftlich unter der I3eachtung der in der Einla-
dung gesetzten Anmeldefrist bei der Kammer zu erfolgen.

(2) Der Anmeldung sind beizufigen:

a) notwendige Angaben zur Person,

b) Nachweise lber die in § 9 genannten Voraussetzungen,

c) eine Erklarung und gegebenenfalls Nachweise dartiber, ob und mit welchem Erfolg der Pri-
fungsbewerber bereits an einer Prifung zur Birovorsteherin/zum Birovorsteher bzw. zur
Rechtsfachwirtin/zum Rechtsfachwirt bzw. zur Rechts- und Notarfachwirtin/zum Rechts- und
Notarfachwirt teilgenommen hat.

8§ 11 Entscheidung iiber die Zulassung

(1) Uber die Zulassung entscheidet der Priifungsausschuss.

(2) Die Entscheidung Uber die Zulassung ist dem Prifungsbewerber rechtzeitig unter Angabe
des Prifungstages und —ortes einschlieBlich der erlaubten Hilfsmittel mitzuteilen.

Auf Anfrage sind ihm die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Prifungsausschusses
bekannt zu geben sowie die Prifungsordnung und Prifungsanforderungen auszuhandigen.

(3) Nicht zugelassene Prifungsbewerber werden unverziglich Gber die Entscheidung unter Anga-
be der Ablehnungsgriinde schriftlich unterrichtet.



8§ 12 Priifungsgegenstinde

(1) Prafungsgegenstande sind die in § 3 der Fortbildungsverordnung vom 23. August 2001 ge-
nannten Handlungsbereiche mit den in § 4 der Fortbildungsverordnung genannten Inhalten:

a) BlUroorganisation und -verwaltung,

b) Personalwirtschaft und Mandantenbetreuung,

c) Mandatsbetreuung im Kosten-, Geblihren- und Prozessrecht,

d) Mandatsbetreuung in der Zwangsvollstreckung und im materiellen Recht.

(2) Zusatzlich in der Prifung zur Rechts- und Notarfachwirtin/ zum Rechts- und Notarfachwirt
folgende Themenbereiche:

a) Amtsrecht des Notars, Beurkundungs-, Liegenschafts- und Grundbuchrecht,
b) Grundziige des Familien- und Erbrechts, Handels- und Gesellschaftsrechts, Registerrecht

¢) Kostenrecht.

8§ 13 Gliederung und Durchfiihrung der Priifung
zur Rechtsfachwirtin/zum Rechtsfachwirt

(1) Die Prifung setzt sich aus einem schriftlichen und einem muindlichen Tell zusammen.

(2) Die schriftliche Prifung besteht aus vier jeweils 2 bis 4-stiindigen praxisorientierten Klau-
suren in den Handlungsbereichen gemaB § 12 Abs.1 der Prifungsordnung. Die Gesamtpri-
fungsdauer darf insgesamt nicht Langer als 12 Stunden betragen.

(3) Von der Prifung in den Handlungsbereichen gemaB § 12 Abs. 1 kann der Prifungsteilneh-
mer auf Antrag in bis zu zwei schriftlichen Prifungsleistungen freigestellt werden, wenn er vor
einer zustandigen Stelle, einer o6ffentlichen oder staatlich anerkannten Bildungseinrichtung
oder vor einem staatlichen Priifungsausschuss eine Prifung in den letzten 5 Jahren vor der An-
tragstellung bestanden hat, deren Inhalt den Anforderungen dieser Prifungsfacher entspricht.
Eine vollstandige Freistellung ist nicht mdéglich.

(4) Sind in der schriftlichen Prifung die Prifungsleistungen in bis zu zwei Handlungsbereichen
mit mangelhaft und in den Ubrigen Handlungsbereichen mit mindestens ausreichend bewertet
worden, so ist dem Prifungsteilnehmer in den mit mangelhaft bewerteten Handlungsbereichen
eine mundliche Erganzungspriifung in einem vom Prifungsausschuss festzusetzenden Zeit-
raum anzubieten. Die Dauer der mindlichen Erganzungsprufung soll je Handlungsbereich
20 Minuten nicht Uberschreiten. Bei der Ermittlung der Note sind die Ergebnisse der
schriftlichen Arbeit und der mindlichen Ergdanzungsprifung im Verhaltnis 2:1 zu gewich-
ten.

Die mundliche Priifung besteht aus einem praxisorientierten Situationsgesprach. Der Priifungs-
teilnehmer soll dabei auf der Grundlage eines Falles von zwei ihm zur Wahl gestellten Ubergrei-
fenden praxisbezogenen Fallen nachweisen, dass er in der Lage ist, Sachverhalte systematisch
zu analysieren, zielorientiert zu bearbeiten und darzustellen, sowie Gesprdche situationsbezo-
gen vorzubereiten und durchzufiihren. Der Prasentation der Lésung der gestellten Aufgabe
schlieBt sich ein Fachgesprach an. Die Gesamtdauer der mindlichen Priifung betragt 30 Minu-
ten. Dem Prifling ist eine Vorbereitungszeit von 20 Minuten zu gewahren.



8§ 14 Zusatzliche Priifung zur Rechts- und Notarfachwirtin/
zum Rechts- und Notarfachwirt

(1) Die Prifung zum Rechts- und Notarfachwirt besteht zusatzlich neben dem schriftlichen und
mindlichen Teil der Prifung zum Rechtsfachwirt aus drei jeweils dreistiindigen Klausuren in
den notariellen Themenbereichen gemaB § 12 Abs. 2 der Priifungsordnung und einer aus die-
sen Themenbereichen entnommenen mindlichen Prifung.

Wurde die Prifung zur gepriften Rechtsfachwirtin/zum gepriiften Rechtsfachwirt in einem an-
deren Rechtsanwaltskammerbezirk abgelegt, so beschrankt sich die Prifung zur Rechts- und
Notarfachwirtin/zum Rechts- und Notarfachwirt auf die drei Klausuren und die mindliche Pri-
fung gemaB Absatz 4 in den notariellen Themenbereichen.

(2) Von der Priifung in den Themenbereichen gemdB § 12 Abs. 2 kann der Prifungsteilnehmer
auf Antrag in einer schriftlichen Prifungsleistung freigestellt werden, wenn er vor einer zustan-
digen Stelle, einer 6ffentlichen oder staatlich anerkannten Bildungseinrichtung oder vor einem
staatlichen Priifungsausschuss eine Prifung in den letzten 5 Jahren vor der Antragstellung be-
standen hat, deren Inhalt den Anforderungen dieser Prifungsfacher entspricht. Eine voll-
standige Freistellung ist nicht mdglich.

Aus der bisherigen Prifung zur Birovorsteherin/zum Birovorsteher kdnnen auf Antrag zur Anrech-
nung unter den oben genannten Voraussetzungen nur die schriftlichen Leistungen aus dem No-
tarfach herangezogen werden.

(3) Ist in der schriftlichen Prifung die Prifungsleistung in einem Themenbereich mit mangel-
haft und in den Gbrigen Themenbereichen mit mindestens ausreichend bewertet worden, so ist
dem Prifungsteilnehmer in den mit mangelhaft bewerteten Themenbereichen eine mindliche
Erganzungsprifung in einem vom Prifungsausschuss festzusetzenden Zeitraum anzubieten.
Die Dauer der mindlichen Ergdanzungsprifung soll je Themenbereich 20 Minuten nicht Uber-
schreiten. Bei der Ermittlung der Note sind die Ergebnisse der schriftlichen Arbeit und der
mundlichen Prifung im Verhaltnis 2:1 zu gewichten.

(4) Die mundliche Prifung ist ein fir jeden Prifling in der Regel 30-minitiges, héchsten 60-mi-
nitiges Prifungsgesprach.

An ihm kénnen bis zu 5 Priflinge gleichzeitig teilnehmen; entsprechend verlangert sich seine
Dauer.

8§ 15 Ausweispflicht und Belehrung

(1) Die Prifungsteilnehmer haben sich auf Verlangen der/des Vorsitzenden oder der/dem Auf-
sichtsfihrenden Uber ihre Person auszuweisen. Sie sind vor Beginn der Priifung Uber den Pri-
fungsablauf, die erlaubten Arbeits- und Hilfsmittel, die Folgen von Tauschungshandlungen und
OrdnungsverstéBen und die zur Verfligung stehende Zeit zu belehren.

(2) Uber den Verlauf der schriftlichen Priifung und Uber die erfolgte Belehrung ist eine Nieder-
schrift zu fertigen, die von der/dem Vorsitzenden oder der/dem Aufsichtfihrenden zu unter-
zeichnen ist.

8§16 VerstoBe gegen die PrOfungsordnung

(1) Bei Tauschungsversuchen oder groben VerstéBen gegen Anordnungen zum Prifungsab-
lauf und grob ungebihrlichem Verhalten kann der Prifungsausschuss beschlieBen, dass
die Arbeit unter neuer Aufgabenstellung zu wiederholen ist oder dass die Prifung als ,un-
genigend" zu bewerten ist. Dies setzt voraus, dass der Prifungsteilnehmer fir den Fall
des VerstoBes gegen die Anordnungen zum Prifungsablauf und grob ungebihrlichem Ver-
halten vorher abgemahnt wurde. In schwereren Fallen, insbesondere bei vorbereiteten Tau-



schungshandlungen, kann die/der Aufsichtsflihrende den Teilnehmer von der jeweiligen Einzel-
prifung ausschlieBen.

(2) Grobe VerstdBe gegen Anordnungen zum Prifungsablauf sowie grob ungebihrliches
Verhalten des Prifungsteilnehmers oder vorbereitete Tauschungshandlungen berechtigen
zum Ausschluss von der Priifung.

(3) Die Entscheidung Uber einen Ausschluss von der Prifung insgesamt trifft der Prifungs-
ausschuss nach Anhérung des Prifungsteilnehmers.

(4) Bei Ausschluss gilt die Prifung als , nicht bestanden”.

(5) Bei nachtraglicher Feststellung von Tauschungsversuchen innerhalb eines Jahres, gerech-
net vom Zeitpunkt der Beendigung der Priifung, kann die Rechtsanwaltskammer eine abge-
schlossene Prifung flr unglltig erklaren. Das Prifungszeugnis wird dann eingezogen.

8 17 Riicktritt und Versicherung

(1) Der Prifungsteilnehmer kann bis zum Abschluss der miindlichen Prifung aus wichtigen
Grund zurlicktreten. Ober das Vorliegen eines wichtigen Grundes entscheidet der Prifungs-
ausschuss. Die Priifung gilt dann als nicht abgelegt.

(2) Kann der Prifungsteilnehmer aus Griinden, die er nachweislich nicht vertreten hat, an der
schriftlichen Prifung nicht teilnehmen, so ist ihm Gelegenheit zur schriftlichen Prifung unter
veranderter Aufgabenstellung zu geben, soweit dies rechtzeitig vor dem festgelegten Termin
zur mundlichen Prifung durchfihrbar ist.

(3) Kann der Prufungsteilnehmer aus Griinden, die er nachweislich nicht zu vertreten hat, an
dem miundlichen Teil der Prifung nicht teilnehmen, so ist ihm Gelegenheit zur Ablegung der
mindlichen Prifung zu geben, falls der Hinderungsgrund spatestens innerhalb eines Monats
nach dem urspringlichen Prifungstermin fortfallt.

(4) Tritt der Prifungsteilnehmer nach Beginn der Prifung zurlick, so kénnen bereits erbrachte,
in sich abgeschlossene Priifungsleistungen nur anerkannt werden, wenn ein wichtiger Grund
fir den Rlcktritt vorliegt (z.B. im Krankheitsfalle durch Vorlage eines &arztlichen Attes-
tes) und sich der Prifungsteilnehmer innerhalb von 2 Jahren einer erneuten Prifung un-
terzieht. Uber das Vorliegen eines wichtigen Grundes entscheidet der Priifungsausschuss.

(5) In allen anderen Fallen einer Verhinderung gilt die Prifung als nicht abgelegt.

8§ 18 Bewertung der Priifungsleistungen
Die einzelnen Prufungsleistungen sind wie folgt zu bewerten:

Eine den Anforderungen in besonderem MaBe entsprechende Leistung
= 100 - 92 Punkte = Note 1 = sehr gut;

eine den Anforderungen voll entsprechende Leistung
=unter 92 - 81 Punkte = Note 2 = gut;

eine den Anforderungen im Allgemeinen entsprechende Leistung
=unter 81 - 67 Punkte = Note 3 = befriedigend;

eine Leistung, die zwar Mangel aufweist, aber im Ganzen den Anforderungen noch entspricht,
= unter 67 - 50 Punkte = Note 4 = ausreichend;



eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht, jedoch erkennen lasst, dass gewisse
Grundkenntnisse noch vorhanden sind
= unter 50 - 30 Punkte Note 5 = mangelhaft

eine Leistung, die den Anforderungen nicht entspricht und bei der selbst Grundkenntnisse feh-
len
= unter 30 - 0 Punkte = Note 6 = ungeniigend.

8 19 Feststellung des Priifungsergebnisses

(1) Der Prifungsausschuss bewertet gemeinsam die einzelnen Prifungsleistungen und stellt
das Gesamtergebnis fest.

(2) Die Prifung ist bestanden, wenn der Prifungsteilnehmer in allen schriftlichen Prifungs-
leistungen und in der mindlichen Prifung mindestens die Note ausreichend erzielt hat.

(3) Die Gesamtabschlussnote wird wie folgt ermittelt:

a) Bei der Prifung zur Rechtsfachwirtin/zum Rechtsfachwirt wird aus den vier schriftlichen
Prifungsarbeiten und der mindlichen Prifung eine Gesamtnote gebildet, wobei die schriftli-
chen Priifungsarbeiten einfach und das Ergebnis der mindlichen Prifung doppelt gewichtet
wird. Das Gesamtergebnis ist dann durch sechs zu teilen. Die sich dann ergebene Gesamtab-
schlussnote ist auf bzw. abzurunden.

b) Bei der Prifung zur Rechts- und Notarfachwirtin/ zum Rechts- und Notarfachwirt wird aus
den sieben schriftlichen Priifungsarbeiten und den beiden mindlichen Prifungen eine Ge-
samtnote gebildet, wobei die schriftlichen Prifungsarbeiten einfach und das Ergebnis
der mindlichen Prifungen doppelt gewichtet wird. Das Gesamtergebnis ist dann durch elf zu
teilen. Die sich dann ergebene Gesamtabschlussnote ist auf- bzw. abzurunden.

(4) Uber den Verlauf der Priifung einschlieBlich der Feststellung der einzelnen Priifungser-
gebnisse und der Gesamtabschlussnote ist eine Niederschrift zu fertigen, die von den Mitglie-
dern des Prifungsschusses zu unterzeichnen ist.

8 20 Zeugnisse

(1) Uber das Bestehen der Priifung zur Rechtsfachwirtin/ zum Rechtsfachwirt ist ein Zeugnis
gem § 6 der Verordnung vom 23. August 2001 zu erstellen.

(2) Uber das Bestehen der Priifung zur Rechts- und Notarfachwirtin/zum Rechts- und Notar-
fachwirt ist ein weiteres Zeugnis zu erstellen. Dieses enthalt auch die Einzelergebnisse der fir
das Bestehen der Priifung zur Rechtsfachwirtin/zum Rechtsfachwirt erforderlichen Leistungen,

(3) Im Falle der Freistellung gemaB § 13 Abs. 3 oder § 14 Abs. 3 sind in dem Zeugnis Ort und
Datum der anderweitig abgelegten Priifung sowie die Bezeichnung des Priifungsgremiums an-
zugeben.

(4) Bei nicht bestandener Prifung erhalt der Prifungsteilnehmer eine Bescheinigung, die
die Noten und Punktzahlen der einzelnen Prifungsleistungen enthalt.

Die Bescheinigung enthalt die begrindete Mitteilung, dass die Prifung nicht bestanden ist.
Darin ist anzugeben, welche Priifungsleistungen bei einer Wiederholung nicht wiederholt zu
werden brauchen. Auf die Bedingungen der Wiederholungspriifung ist hinzuweisen.



8§ 21 Wiederholungspriifung
(1) Eine Prifung, die nicht bestanden ist, kann zweimal wiederholt werden.

(2) Mit dem Antrag auf Wiederholung der Prifung wird der Priifungsteilnehmer von einzelnen
Prifungsleistungen befreit, wenn er darin mindestens ausreichende Leistungen erzielte und er
sich innerhalb von zwei Jahren, gerechnet vom Tage der nicht bestandenen Prifung an, zur
Wiederholungsprifung angemeldet hat. Der Prifungsteilnehmer kann beantragen, auch be-
standene Priifungsleistungen zu wiederholen. In diesem Fall ist das letzte Ergebnis flir das Be-
stehen zu bericksichtigen.

(3) Fir die Anmeldung zur Wiederholungsprifung finden die §§ 9, 10 und 11 Anwendung.

8§ 22 Rechtsmittelbelehrung

Entscheidungen des Prifungsausschusses sowie der Rechtsanwaltskammer sind bei ihrer
schriftlichen Bekanntgabe an die Prifungsbewerberin/ den Prifungsbewerber bzw. -teilnehme-
rin/ -teilnehmer mit einer Rechtsmittelbelehrung zu versehen. Diese richtet sich im einzelnen
nach der Verwaltungsgerichtsordnung und den Ausflihrungsbestimmungen des Landes.

8§ 23 Priifungsunterlagen

Auf Antrag ist der Prifungsteilnehmerin/dem Prifungsteilnehmer nach Abschluss der Prifung
Einsicht in seine Prifungsunterlagen zu gewahren. Die schriftlichen Prifungsunterlagen
sind 2 Jahre, die Anmeldung und die Niederschrift sind 10 Jahre nach Abschluss der Prifung
aufzubewahren.

8§ 24 Priifung Behinderter

Soweit Behinderte an der Priifung teilnehmen, sind deren besondere Bedlirfnisse und Belange
bei der Durchfiihrung der Priifungen in geblihrender Weise zu berlcksichtigen.

8§ 25 Inkrafttreten

Diese Prifungsordnung tritt mit Veréffentlichung in den SchlHA in Kraft. Die Prifungsordnung
der Schleswig-Holsteinischen Rechtsanwaltskammer flr die Fortbildung der Rechtsanwaltsge-
hilfinnen/ Rechtsanwaltsgehilfen, Rechtsanwalts- und Notargehilfinnen/Rechtsanwalts- und No-
targehilfen, Rechtsanwaltsfachangestellte, Rechtsanwalts- und Notarfachangestellte zur Blro-
vorsteherin/zum Bulrovorsteher (Geschaftsleiterin/Geschaftsleiter) im Rechtsanwaltsbiro und
im Rechtsanwalts- und Notarbliro vom 14. Juni 2000 (SchiHA VII/2000, S. 164) tritt auBer
Kraft.

Der vorstehende Text ist wortidentisch mit dem Beschluss des Berufsbildungsausschus-
ses vom 06.03.2004 sowie dem Beschluss des Vorstandes vom 31.03.2004 und wurde vom
dem Ministerium fir Justiz, Frauen, Jugend und Familie des Landes Schleswig-Holstein am
13.04.2004 genehmigt und wird hiermit ausgefertigt,



